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- ATA N° 211 /2018
Aos quatorze dias do més de agosto de dois mil e dezoito, s quatorze horas, nas dependéncias

T i do IPREVI-HO, reuniram-se em sess@o ordindria os membros do Conselho de Administrac&o com
i 9 a seguinte pauta do dia: - Prestagdo de contas (receitas/despesas) ref. més junho e julho/2018; B

- Situagdo dos recolhimentos das contribuicées previdencidrias e quitagdo das parcelas do

= aporte em curso; - Investimentos - situacdo atual: - Audiéncias respondidas a DAP/TCE ref.

processos de aposentadorias; - Corte no Adicional de Acordo Judicial de 09 professoras

T aposentadas - atos exarados; - Resolugées IPREVI-HO emitidas (anexas); - Aposentadoria

1 registradas pelo Tribunal de Contas: Arlete Meneguzzi Ratico, Avelino Ruppenthal, Laurindo da

Silva, Irineu Mascarello, Mara Regina Heberle, Regina Augusta Steffani Parize; Pensdo de Selia

— Ceron - Aposentadorias por idade concedida no periodo: Bernardete Salete Bortoli

Gunggermann (02/07/2018 - especial por atividades nocivas & satde) e Pensdo por Morte de

B JoGo Calderoli Neto (12/07/2018); - Auxilio-doenca - 1. em andamento: Bruno Maresch,

B Cleudeci Weber Veloso, Fabiana Corbari, Iria Ghiggi, Iria Matevi, Jodo Calderolli, Rodrigo

] Francisco da Silva, Ruth Dalva Baller; José Luiz Carlos da Silva, Alice Vanazzi, Cristina

- Wasserberg, Carla Vargas Correa, Marli Sarmento, Giselle Neres Corso; Ana Fernanda

Martinazzo Giacomini; Dirli Malaquias; Mdrcia Jussara Steffani Zagonel; Vanesa Ricardo da Silva
B 1 de lima. - Saldrio-maternidade: Letficia Fuga Varella (jun/201 8); - Resultado: Pericias de
2 avaliagdo da capacidade laborativa (Junta Médica - Dr. Aluar e Dr. Jodo) para informagéo a
‘ Justica - Iria Terezinha Matevi e Francisco Rodrigo da Silva: - Resultado: Pericias de avaliagdo
de invalidez permanente para aposentadoria (Junta Médica - Dr. Aluar e Dr. Jodo) - JodGo
Calderoli Neto; - Resultado: Pericias de avaliagao de invalidez permanente para
aposentadoria (Junta Médica - Dr. Aluar, Dr. Jodo e Dr. Bonamigo) - Fabiana Corbari; - Junta
médica - Pericias de avaliagdo da capacidade laborativa - Acdo Ruth Dalva Baller: - E-Social -
novo aditivo para sistema RH j& implantado; - Autorizacé@o despesas - participagdo Curso: E-
Social; preparagdo e implantagdo - 13/09/2018 - Videira: - COMPREV - situagdo geral: -
Decreto n°® 9.412/2018 - atualiza os valores das modalidades de licitagdo; - Outros assuntos de
ordem administrativa. Membros presentes: Adriano Baretta Mandryk, Andréa Paludo; Carmen
Terezinha Ghiggi; Jaqueline Razera; Loredi de Deus e Silva, Sirlei de Fatima Migueldo, Valdemar
do Amaral e Silva, Vera Licia Brandalise; do IPREVI-HO: a servidora Charlene Rampazzo e
Jagueline Razera. Membros faltantes: Romano Marchioro (sem justificativa). Verificado o
quorum, a Presidente do Conselho de Administracdo, Sirlei de Fatima Migueldo, deu as boas
vindas a todos e passou a palavra as Diretoras de Gest&o Administrativa e Financeira, Jaqueline
Razera e Charlene Rampazzo para detalhar os relatérios de prestacdo de contas acerca das
receitas de contribuicdes e despesas realizadas nos meses de junho e julho do corrente, porque
como houve os cursos de capacitacdo para os membros de CPA 10 e da Consultoria de
Investimentos SMI, a reuniGo do més de junho foi transferida para esta data, bem como
discorrer sobre os assuntos da pauta. Charlene iniciou informando gue os repasses de
contribuicoes, parcelamento (em junho paga a 14° parcela e em julho, a 17° parcela) e aportes
estdo em dia, do Municipio e da Cadmara de Vereadores com os devidos valores retirados dos
relatdrios, bem como informou que os valores a titulo de compensacdo previdencidria estdo
com fluxo normal, O Iprevi estd recebendo do INSS o valor liguido de R$ 18.830,38 (dezoito mil,
oitocentos e trinta reais e trinta e oito centavos e pagando co regime geral o valor de R$
3.482,57 (trés mil, quatrocentos e oitenta e dois reais e cinquenta e sete centavos), esse valor é
deduzido do que o IPREVI tem a receber; Jaqueline fez um apanhado geral do COMPREV
acerca de todos os processos de aposentadoria em andlise e sujeitos ao recebimento, que a
Diretoria Executiva estd acompanhando os trémites e sendo cuidadosa com esse importante
recurso. Continuando, Charlene falou dos aspectos que influenciaram os investimentos nos
meses de junho e julho, demonstrando a rentabilidade dos mesmos tanto positiva como —
negativa, sendo que no més de junho houve uma recuperac@o dos rendimentos no valor de R$@
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= 209.014,14 (duzentos e nove mil reais, quatorze reais e quatorze centavos) e R$-121.104,41
(cento e vinte e um mil, cento e quatro reais e quarenta e um centavos, negativos), no més de

julho a rentabilidade foi positiva no valor de R$ 757.657,82 (setecentos e cingquenta e sete mil,

. seiscentos e cinquenta e sete reais e oitenta e dois centavos); observando que os fundos
atrelados ao IMA-B sdo os mais atingidos pela volatiidade, frente &s oscilagdes do mercado
financeiro, seguidos pelos fundos multimercados. Assim, a meta atuarial do més de junho que

era de 1,92%, alcancou 0,16% e no més de julho a meta prevista de 0,74%, foi superada no
percentual de 1,39%; no ano, até o més de julho, da meta atuarial prevista em 6,37%, a carteira

- afingiv 3,90%, e, provavelmente n&o alcangaremos a meta necessdria neste exercicio,
continuando, disse que ndo foi realizada nenhuma migragdo financeira no periodo. O
patriménio financeiro do Instituto atingiu, no més de julho, o valor de R$ 55.247.837,11
(cinquenta e cinco milhdes, duzentos e quarenta e sete mil reais e onze centavos) distribuidos
nos diversos fundos demonstrados, a maioria em renda fixa. As despesas foram examinadas
pelos membros e detalhadas individualmente, no més de julho houve um acréscimo na folha de
pagamento devido & primeira parcela do décimo terceiro saldrio, sendo que Jagueline
acrescentou que fora elaborado novo termo aditivo com a Betha Sistemas para aquisicdo do
sistema RH, desta forma o contrato com esta empresa, sofreu dois aditivos necessdrios ao
funcionamento do E-social, cuja implantagc&o ja estd em andamento, a partir de janeiro de
2019, o despesa com sistema de folha de pagamento aumentard em R$ 500,00 (quinhentos

- reais) além dos R$ 1.192, 83 (mil, cento e noventa e dois reais e oitenta e trés centavos) mensais
pagos atuaimente. Sobre a despesa com a ANBIMA, Charlene informou que foi relativa ao
curso da atualizag&o do CPA 10 em que ela e Daize, membros do Comité de Investimentos,
lograram éxito na realizac@o da prova, estando o comité com a maioria certificada. O custeio
dos outros beneficios previdencidrios (auxilio-doenca e saldrio-maternidade) permanece alto e
€ preocupante, sendo que os mesmos foram detalhados aos membros por Jaqueline como
constavam na pauta. Quanto aos resultados das pericias por junta médica autorizadas na
reunido anterior foram pela aposentadoria de Rodrigo Francisco da Silva, com pedido de
internag&o em clinica psiquiatrica e retorno co trabalho com readaptacdo da servidora Iria
Terezinha Matevi, os resultados serdo encaminhados ao Poder Judicidrio pelo advogado que
representa o IPREVI, Dr. Gustavo Martinelli Agripino e ficaremos no aguardo de decisdo judicial;
- quanto & junta médica formada para avaliar a servidora Fabiana Corbari, o oftalmologista, Luiz
| Flcio Bonamigo aguarda a redlizacdo de exames que solicitou para concluir o laudo
juntamente com os médicos do trabalho. Informou também que o Poder Judicidrio solicitou ao

(&80 Instituto a avaliag@o médica da servidora Ruth Dalva Baller, o que j& estd sendo providenciado
B - € se realizard por junta médica, como feito aos demais, o resultado devera ser encaminhado &
; Justica até o dia 21/08/2018, pela Dra. Katia Hack, procuradora do IPREVI-HO no caso. Dando
, sequéncia & pauta, Jaqueline apresentou as diversas audiéncias respondidas & Diretoria de
i Atos de Pessoal do Tribunal de Contas/SC - DAP/TCE sobre os processos de aposentadoria que
estdo em andlise para registro, bem como explicou os atos inerentes & determinaca@o da DAP
para reducdo do adicional de acordo judicial incorporado por nove professoras inativas, tido
como irregular pelos técnicos do Tribunal, ocorrido em julho e providenciado no periodo, sob
pena de haver a denegacdo do registro das respectivas aposentadorias, para o intento todas
foram notificadas acerca da reducdo, restando quatro pequenas diferencas a serem ajustadas
no més de agosto, disse também que as inativas j& ingressaram na Justica para o
restabelecimento da diferenca. Quanto & resolugoes emitidas foram duas, uma referente &
pensGo por morte de servidor ativo que estava em Auxilio-doenca, Jodo Calderoli Neto, que j&
havia redlizado pericias para aposentadoeria por invalidez e que faleceu em 12/07/2018,
equivalente & ultima remunerac@o até o ébito, sem paridade, & vidva, e, a outra resolucao é
relativa @ aposentadoria especial - por atividades nocivas & saude de Bernardete Salete Bortoli
Gunggermann, a primeira aposentadoria nestq modalidade concedida, sem paridade @
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decorrente da média integral; no ensejo informou que a Diretoria Executiva foi procurada pelo
dentista Flavio Facenda a fim de receber 0 mesmo beneficio desde a publicagdo da Simula —
Vinculante STF n° 33/2014, explicando que o servidor havia conseguido na Justica um mandado

de injung@o porgue nao hda regulamentagdo por lei federal no tocante a este tipo de
aposentadoria no servico pUblico e a agdo ainda tramita no poder judicidrio, sobre o qual os _
Conselheiros deliberaram por aguardar a decisdo judicial. Houve autorizac&o dos memibros
para a participagdo de Charlene e Jaqueline de curso promovido pela FECAM em Videira, nos
dias 13 e 14/09/2018, sobre a implantagdo do E-social no servigo publico a partir de janeiro do
proximo ano. Neste momento, foi apresentado o Decreto Federal n° 9.412, de 18 de junho de
2018 que atualizou os valores das modalidades de licitagdo em 120%, podendo a dispensa de
licitactio ser realizada até o limite de R$ 17.600,00 (dezessete mil e seiscentos reais). Nos assuntos
de ordem administrativa, a Conselheira Loredi de Deus e Silva, Vice-Presidente do Conselho de
Administracdo fez uso da palavra informando gque em conversa preliminar com a Presidente
Sirlei, no sentido de iniciar uma reeestruturacd@o do nosso regime de previdéncia para melhorar
a gestdo, posto que surgem dificuldades nos periodos de férias e de possiveis estados de
doenca, dos servidores cedidos, bem como no senfido de promover maior economia e prover
areas deficitarias, como por exemplo na area juridica; desta forma, realizou um levantamento
de dados apresentado em planilha demonstrando os cargos efetivos com 0s saldrios médios,
dos regimes de previdéncia de Videira, Concérdia e Joagaba, quais sejam:
advogado/procurador - 20h, administrador/analista previdencidrio - 40h/ contador — 10h/
agente administrativo previdencidrio — 40h; solicitando que a Direforia Executiva € 0s demais
membros colegiados passem d considerar essa necessidade para se garantir o bom
suncionamento do Instituto, que aos PoOUCOs deverd realizar concurso publico, para que as
atividades e servigos tenham plena continuidade, protegidas de intercorréncias da —
movimentacdo de pessoal. Loredi salientou que essas medidas também sdo realidade dos
regimes contatados e que este assunto passe a integrar a pauta do IPREVI posto que serd um
orocesso a ser consiruido nos proximos anos, 0 que recebeu aceitacdo da maioria presente.
Dirimidas as questdes feitas pelos presentes, e em nada mais havendo, cumprida a ordem do
dia, deu-se por encerrada d preseme sess@o, sendo que eu, Jaqueline Razera, designada para
secretariar esta sessdo, Iovre’- a presen ta qu::@%o sido lida e qchodo conforme, segue
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