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Aos vinte dias do més de novembro de dois mil e dezenove, as catorze horas, nas
dependéncias do IPREVI-HO, reuniram-se em sessdo ordindria os membros do Conselho de
Administracdo com a seguinte pauta do dia: - Aprovacdo das atas das reunides ordindria e
extraordindria do més de outubro/2019; - Prestacdo de contas (receitas/despesas) ref. ao
més outubro/2019; - Situagdo dos auxilios-doenga, saldrio-maternidade e aposentadorias do
més em andlise; - Aprovacdo da Meta de Rentabilidade da Politica de Investimentos 2020,
por meio de video chamada (skype) com representante da Assessoria de Investimentos; -
Repasse de informagoes obtidas no curso promovido pela Assimpasc no dia 12 de novembro,
no qual a Diretoria Executiva esteve presente, acerca das mudangas promovidas de
imediato pela Emenda Constitucional n° 103/2019 aos RPPS; - Finalizagdo dos estudos e
debates para a proposta de mudanca da Lei Complementar n° 179/2005, a ser tratada em
Assembleia Geral Extraordindria no dia 26 de novembro; - Demais assuntos pertinentes e que
se fizerem necessdarios. Membros presentes: Ivone Esquina, Vera Lucia Brandalise, Loredi de
Deus e Silva, Carmen Terezinha Ghiggi, Tatiana Schuh e Adriano Baretta Mandryk e do IPREVI-
HO: as servidoras Charlene Rampazzo e Brunna Karla Costenaro Provenci. Com a presenca
dos acima nominados, antes de iniciar a chamada de video com o representante da SMI
Prime, a Diretora de Gestdo Financeira fez uma breve explanacdo da conversa que havia
tido no periodo da manhd com o atudrio sobre as mudancas no cdlculo atuarial e na meta
de rentabilidade frazidas pela Portaria n® 464/2018. Também, a Gestora, Loredi de Deus e
Silva explanou acerca do que o representante da assessoria de investimentos havia
colocado na ultima reunido com destaque na recomendacdo para o Instituto dobrar seu
investimento em renda varidvel, o que significa aplicar em torno de R$ 5.000.000,00 (cinco
milhdes) a mais neste segmento. Ato continuo, deu-se inicio a video chamada com Eduardo
da SMI Prime, que comecou explanando acerca do crescimento da bolsa de valores
brasileira, que apenas neste ano cresceu quase 30% (trinta por cento). Apesar das mudangas
na legislacdo, a recomendacdo da assessoria de investimentos € manter a meta de
rentabilidade conforme o IPREVI-HO j& vinha adotando, ou seja, em INPC + 6%, o que fora de
concorddncia de todos. Eduardo fez um apanhado do cendrio econdmico, destacou a
reunido do COPOM para os dias 11 e 12 de dezembro, onde ja se dd por cerfto uma nova
reducdo da tfaxa selic, além de uma sinadlizacdo dessa taxa para o proximo ano.
Questionado pela Gestora se ndo era prudente esperar essa reunido para a definicdo da
Politica de Investimentos 2020, o mesmo respondeu ndo ser necessario, pois € imprescindivel
gue Instituto passe a investir mais na renda varidvel para alcangar seus objetivos nos proximos
anos, diante de um cendrio jomais vivenciado pela economia brasileira. Eduardo entdo
repassou aos presentes que sé6 hda nofificacdo por parte da Secretaria da Previdéncia
qguando o Instituto ultrapassa o percentual previsto na Politica de Investimentos para
aplicacdo em determinado segmento ou quando se aplica em algum que ndo havia
previsdo na Politica, portanto € prudente colocar o percentual sugerido de aplicacdo em
renda variavel, pois caso o Instituto ndo cumpra esse percentual durante o ano ndo haverd
notificacdo. Desta forma, Eduardo mostrou a sugestdo da consultoria para a Politica de
Investimentos do IPREVI-HO 2020, o que fora aprovado de forma undnime, sem maiores
guestionamentos, apenas fora esclarecida duvida no sentido de que hoje ndo hd novos
investimentos em fundos com caréncia, bem como que as aplicacdes em renda varidvel, ao
contfrdrio das em renda fixa, ndo costumam ter tantas movimentacdes de alocacdo e
resgate. Neste momento, a Diretora de Gestdo Financeira precisou ausentar-se da reunido.
Na sequéncia a Diretora de Gestdo Administrativa leu a ata das Ultimas reunides (ordindria e
exfraordindria), as quais achadas conforme foram devidamente assinadas. Em continuidade
a Gestora indagou a Diretora de Gestdo Administrativa acerca dos processos licitatorios e
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aditivos de contratos que precisam ser efetivados para a manutencdo dos servicos no
proximo ano e, solicitou que a lei de licitacdes seja estritamente observada primando pelos
processos e evitando dispensas ou compras diretas. Brunna entdo repassou que 0s servicos
de pericias médicas e de elaboracdo do cdlculo atuarial precisam ser licitados e os servicos
de locacdo de sistemas e de assessoria de investimentos podem ser aditivados. Também,
houveram discussdes e sugestdes a cerca da forma como tratar com a administracdo
municipal sobre da fransferéncia do pagamento dos beneficios de auxilio-doenca, saldrio-
maternidade, auxilio-reclusdo e saldrio-familia ao ente, sendo que restou acordado que serd
enviado oficio ao Sr. Prefeito Municipal e ao Sr. Assessor Juridico para agendar uma reunido
para fratar do assunto a qual serd devidamente documentada, porém nova assembléia
geral extraordindria j& serd agendada para adequar a lei do IPREVI-HO a esta realidade. Por
fim, a Diretora de Gestdo Administrativa trouxe a situacdo da paralisacdo da andlise dos
processos de Compensacdo Previdencidria, fez um breve apanhado das informacdoes
obfidas no curso promovido pela Assimpasc no dia 12 de novembro, acerca das mudancas
promovidas de imediato pela Emenda Constitucional n® 103/2019 aos RPPS e, repassou que
no més de outubro houve a concessdo de trés aposentadorias, aos servidores June Bahu
Révea, Debrail Ferraria da Costa e Jodo de Souza e Oliveira, duas concessdes de auxilio-
doenca e uma de saldrio maternidade. Também, houve o registro da aposentadoria da
servidora Dirli Terezinha Malaquias, aposentada no més de fevereiro. Assim, dirimidas as
questdes feitas pelos presentes e, em nada mais havendo, cumprida a ordem do dia,
aprovaram-se os relatérios de prestacdo de contas e deu-se por encerrada a presente
sessdo, sendo que eu, Brunna Karla Costenaro Provenci, designada para secretariar esta
sessdo, lavrei a presente ata que tendo sido lida e achada conforme, segue assinada pelos
presentes.
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