SC Cursos e Treinamentos Ltda. - ME

PROCESSO SELETIVO N° 001/2011 - SMECE/SMAS/HO,
DISCIPLINADO PELO EDITAL N° 001, PROMOVIDO PELA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E
ESPORTES E PELA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ASSISTENCIA SOCIAL DE HERVAL D’OESTE/SC.

RECURSO INTERPOSTO EM FACE DO RESULTADO E
CLASSIFICACAO FINAL.

O recurso em face do RESULTADO E CLASSIFICACAO FINAL,
foi tempestiva e regularmente interposto pela candidata
JASIANE PIOVESAN, inscricdo n° 280, que concorre as vagas
do cargo de MONITOR SOCIAL, nos termos do Capitulo VII, do
Edital n® 001, que disciplina o Processo Seletivo n® 001/2011 -
SMECE/SMAS/HO, promovido pela Secretaria Municipal e

Educacdo, Cultura e Esportes e pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, do Municipio de Herval d'Oeste/SC, o qual

foi conhecido e julgado nos termos da fundamentacéo abaixo:
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Conclama pela alteracdo de sua nota na prova
objetiva, que, por conseguinte, lhe daria melhor classificagdo no

certame, na disputa pelas vagas do cargo de Monitor Social.

No Edital n® 009, de 30 de janeiro de 2012, que
publica o resultado e a classificacao final, a recorrente consta

com nota “8,05”, ficando na 8?2 posicdo na classificacéo.

E, em sintese, o breve relato.

Passamos a fundamentacéo da deciséo.

Abaixo, demonstramos, em reafirmacédo, o resultado
para a prova objetiva da recorrente, consoante ja consta de

recurso anterior:

DisciplinaZ/Area de Conhecimento N0~ N° Peso Nota
Questdes|Acertos| (valor)

Lingua Portuguesa 15 08 0,15 |1,20

Conhecimentos Gerais e Atualidades 10 09 0,15 |1,35

Conhecimentos Especificos 25 22 0,25 |5,50

Nota da prova 8,05

Embora a recorrente alegue que teria acertado 18
questdes de peso 0,15 e 22 guestdes de peso 0,25, reafirmamos
0 numero de acertos, consoante consta da tabela acima e dos
documentos que se anexa (grade de respostas da recorrente e

gabarito definitivo para o cargo de Monitor Social)
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Pelo exposto CONHECEMOS do recurso acima e, no
mérito NEGAR-LHE PROVIMENTO, para MANTER INCOLUME
A NOTA E A CLASSIFICACAO para a candidata JASIANE
PIOVESAN, inscricdo n°® 280, concorrente a uma das vagas
do cargo MONITOR SOCIAL, com nota “8,05”. Decisao que

se adota em conformidade com as disposi¢des do Edital n° 001,

que disciplina o Processo Seletivo n° 001/2011 -
SMECE/SMAS/HO, promovido pela Administragcdo Municipal
de Herval d'Oeste/SC.

Herval d’'Oeste/SC, 03 de fevereiro de 2012.

SC ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA.
Sandra Leite Dell’Osbel
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PROCESSO SELETIVO 001/2011
HERVAL D'OESTE - SC
CARTAO DE IDENTIFICACAO

MONITOR SOCIAL

A
imero de Inscricdo: OZ X O

U356 J05 .

imero Documento de Identidade:

inatura do Candidato ‘

LEIA ATENCIOSAMENTE AS INSTRUCOES ABAIXO
screva nesta grade, conforme orientagdes seguintes, as respostas de cada uma das questoes,
yrme vocé assinalou no Caderno de Provas.
1880 com atencao.
yva sera corrigida pelas respostas que constarem nesta grade.
--se preencher apenas uma das alternativas em cada questao.
stoes nao preenchidas ou com mais de uma alternativa preenchida serédo consideradas como se erradas.

Iras ou outras formas que possam gerar duvidas na corregdo invalidam a questao.

s da transcricdo das respostas, preencha os campos, com o niimero de sua inscrigao e com o
imento de identidade. ‘

responder nessa grade faga da seguinte forma:

MPLO: Para uso do fiscal
na Correta: Fairie:
raBrraca: [V X g @ ANt | IDENTIFICADOR: 00585

MUNICIPIO: HERVAL D'OESTE

JROCESSO SELETIVO 001/2011 DATA' 21/01/2012

IDENTIFICADOR: 00585
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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE HERVAL D’OESTE

PROCESSO SELETIVO N° 001/2011 - SMECE/SMAS/HO

GABARITO DEFINITIVO - APOS JULGAMENTO DOS RECURSOS

MONITOR SOCIAL

Questie] A" Questie] A4 uestiol o™ Questin Altr louesti A1
Ol C 11 C 21 E 31 E |41 E
02| C 12 | E 22 E |32 E |42 E
03 E |13 | E 23 C 33 C 43 C
04 C|/14  C 24  C 34 C 44 C
O5 C|/15 E 25 C 35 E |45 E
06 E 16 C 26 C 36 C 46 E
07 E |17 E 27 |C 37 C |47 C
08 E |18 C 28 C 38 E 48 C
09 C|19 C 29 ([ C 39 C |49 C
10 E |20 C 30 | E 40 C |SO C

Herval d’Oeste/SC, em 25 de janeiro de 2012.

S
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