Estado de Santa Catarina
Municipio de Herval d’ Oeste

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2014/SMS/HO

DE 01 DE SETEMBRO DE 2014.

ABRE INSCRICOES E FIXA NORMAS AO PROCESSO
SELETIVO PARA CONTRATACAO DE PESSOAL EM
CARATER TEMPORARIO PARA A SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE DO MUNICIPIO DE HERVAL
D’OESTE.

O Prefeito do Municipio de HERVAL D’OESTE, Estado de Santa Catarina, no uso de suas
atribuicodes, juntamente com a Secretaria Municipal de Satide do municipio, e tendo por
base as Leis Municipais n° 3044/2014 e 320/2014, e demais dispositivos legais

pertinentes a matéria, e,

Considerando a necessidade de excepcional interesse publico, tendo em vista a
implantacao do servico de Pronto Atendimento no municipio, estabelece normas para
realizacdo de Processo Seletivo de Provas para contratacdo de servidores em carater
temporario para atuar na Unidade de Pronto Atendimento — UPA / Secretaria Municipal
de Saude de Herval d’ Oeste, que se regera pelas normas fixadas neste Edital e disposicoes

da legislacao vigente.

I. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.0 presente Processo Seletivo originado por este Edital sera realizado sob a
responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude, com sede na Rua Nereu Ramos, n°
15, Centro, Herval d’Oeste (SC), telefone (49) 3554-2429.

1.2.0 Processo Seletivo destina-se ao provimento das vagas existentes, de acordo com o

previsto no anexo I.
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1.3.A habilitacao no Processo Seletivo nao assegura ao candidato a sua contratacao, mas
apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes, de acordo com a

necessidade da Administracao Municipal, respeitada a ordem de classificacao.

II. DAS INSCRICOES
2.1. As inscricoes serao recebidas na Secretaria Municipal de Satde de Herval d’Oeste —
SC, na Rua Nereu Ramos, n°® 15, Centro, na cidade de Herval d’Oeste, SC, no periodo de

02/09 a 08/09, no horario das 08:00 as 11:30 horas, das 13:00 as 16:00 horas.

2.2. A inscricao neste Processo Seletivo implicara, desde logo, no conhecimento e na

aceitacao, pelo candidato, das condicoes estabelecidas neste Edital.

2.3. A inscricao somente sera efetuada pelo proprio candidato, ou por procurador

devidamente habilitado, com poderes especificos para representa-lo.

2.4. Cada candidato podera inscrever-se para apenas um dos cargos constantes na

Tabela de Cargos deste Edital.

2.5. A inscricao sera efetuada mediante o preenchimento de requerimento padronizado

fornecido pelo Municipio, ocasido em que o candidato, sob as penas da Lei, declarara:
2.5.1- Ter nacionalidade brasileira;

2.5.2- Estar quite com as obrigacoes resultantes da legislacao eleitoral e, quando do

sexo masculino, estar quite também, com as obrigacdes do servico militar;
2.5.3 - Ser portador de CPF valido;
2.5.4- Gozar de boa saude;

2.5.5- Nao ter sofrido, quando no exercicio de cargo, funcdo ou emprego publico,
demissao a bem do servico publico ou por justa causa, fato a ser comprovado, no ato da

contratacao, por meio da assinatura de regular termo de declaracao;

2.5.6- Nao ter antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos

civis e politicos;
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2.5.7- Ter conhecimento das exigéncias contidas neste Edital e nas instrucoes
especificas contidas nos comunicados e em outros avisos pertinentes ao presente Processo

Seletivo;

2.6. Os documentos relativos a comprovacdo de escolaridade, requisitos minimos exigidos
para o exercicio do cargo, deverdao ser apresentados e comprovados quando da convocacao

para a contratacao do candidato.

2.7. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou que nao satisfizer a todas as
condicoes estabelecidas neste Edital, nao tera sua inscricao homologada, e, em
consequéncia, serao anulados todos os atos decorrentes, mesmo que o candidato tenha

sido aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

2.8. A inscricao sera somente presencial, nao podendo ser feita pelo correio, e-mail ou

fac-simile, e ndao sera aceita inscricdo condicional ou fora do prazo estabelecido.

2.9. Uma vez efetuada a inscricao, nao serao aceitos pedidos de alteracao da identificacao

do candidato inscrito.

2.10. Verificando-se mais de uma inscricao de um mesmo candidato, sera considerada

apenas a inscricao mais recente.

2.11. A adulteracao de qualquer elemento constante da Cédula de Identidade ou a nao
veracidade de qualquer declaracdo ou documento apresentado, verificada a qualquer

tempo, eliminara o candidato do Processo Seletivo.

2.12. A fidedignidade das informacodes contidas na Ficha de Inscricdo, a qual estara
disponivel no local das inscricdes, € de inteira responsabilidade do candidato ou de seu

representante legal.

III. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Ao candidato portador de necessidades especiais € assegurado o direito de se
inscrever neste Processo Seletivo, para os cargos cujas atribuicoes sejam compativeis com
a deficiéncia de que sao portadores, num percentual de 5 % (cinco por cento) das vagas

oferecidas, de acordo com o artigo 37, inciso VIII da Constituicao Federal.
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3.2. Serao consideradas necessidades especiais somente aquelas conceituadas na
medicina especializada, de acordo com os padrées mundialmente estabelecidos e que se

enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n°. 3.298/99.

3.3. Na sua inscricdo, o portador de necessidades especiais devera indicar no espaco
apropriado, constante da Ficha de Inscricdo, as condicdes especiais que necessitar para

realizar as provas.

3.4. O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar provas e o cartao-resposta
com letras ampliadas, recebera os mesmos com tamanho de letra correspondente a fonte
24, cabendo ao candidato sua leitura e marcacao das respostas no respectivo cartao-

resposta.

3.5. A declaracdo de necessidades especiais, para efeito de inscricao e realizacdo das
provas, ndo substitui, em hipotese alguma, a avaliacao para fins de afericao da
compatibilidade ou nao da deficiéncia fisica, que julgara a aptiddo fisica e mental

necessarias para exercer as atribuicoes do cargo.

3.6. O candidato portador de necessidades especiais, apés realizar sua inscri¢cao, no prazo
previsto no item 2.1, devera entregar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com o respectivo enquadramento na Classificacdo Internacional de
Doencas (CID), bem como a provavel causa da necessidade especial e o ndo impedimento
do candidato ao exercicio do cargo pretendido, pessoalmente ou por intermédio de
procurador, no local das inscricoes, impreterivelmente até o ultimo dia e horario

estabelecido para as inscricoes.

a) Somente serdo aceitos atestados médicos cuja data de expedicdo seja igual ou

posterior a data de publicacdo deste Edital.

b) O candidato portador de necessidades especiais submeter-se-a, quando
convocado, a exame perante comissao interdisciplinar credenciada pelo Municipio de
Herval d’Oeste, que verificara a existéncia da deficiéncia declarada na Ficha de
Inscricdo, bem como de sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do

cargo.

Rua Nereu Ramos, 389 - Centro — Herval d’Oeste (SC) - 89610-000
Fone: (49) 3554 0922 — Fax ( 49) 3554 0132

CNPJ : 82.939.430/0001-38

http://www.hervaldoeste.sc.gov.br



http://www.hervaldoeste.sc.gov.br/

Estado de Santa Catarina
Municipio de Herval d’ Oeste

3.7. O candidato portador de necessidades especiais participara deste Processo Seletivo
em igualdade de condicoes aos demais candidatos, no que se refere ao conteudo das
provas, avaliacdo e critérios de aprovacao, horario, data, local de aplicacdo e nota minima

exigida para todos os demais candidatos.

3.8. O candidato portador de necessidades especiais que necessitar de tempo adicional

para realizacao das provas, devera requeré-lo com justificativa, quando da sua inscricéao.

3.9 A solicitacao de condicdes diferenciadas sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade, e sera deferida pela Comissao Especial para o Processo
Seletivo devendo obedecer aos seguintes requisitos: ser datilografada ou digitada em duas

vias devidamente assinadas com a argumentacao da solicitacao.

3.10. A publicacdo do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo, a
primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia e a

segunda, somente a pontuacao destes.

3.11. Nao havendo candidatos classificados para a vaga reservada aos portadores de
necessidades especiais, esta sera preenchida pelos demais candidatos classificados,

respeitando-se a ordem de classificacao.

IV. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscricoes que preencherem todas as condicoes deste Edital serdao homologadas e
deferidas pela autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante no
anexo III deste Edital, e estardo disponiveis no mural publico da Prefeitura Municipal de

Herval d"Oeste/SC.
4.2. Somente sera divulgada a relacéo das inscricoes que forem deferidas.

4.3. O candidato devera verificar a relacao de inscricoes homologadas para confirmar sua
inscricao; caso sua inscricdo nao tenha sido homologada, o mesmo nao podera prestar

provas.
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V. DO REGIME EMPREGATICIO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.1. Os candidatos habilitados e classificados neste Processo Seletivo serdo admitidos em
carater temporario e a contratacdo obedecera ao Regime Juridico do Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Herval d'Oeste e serao filiados ao Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, como contribuintes obrigatéorios do Instituto Nacional do

Seguro Social — INSS.

VI. DAS PROVAS

6.1. O Processo Seletivo constara de prova objetiva, de acordo com as especificacoes e

disposicoes deste Edital.

6.2. Todos os candidatos deverao realizar a prova no mesmo dia, horario e local, néo
podendo a mesma ser realizada individualmente ou em data, horario ou local que nao seja

o especificado neste Edital e em suas alteracdes posteriores.

6.3. A prova sera realizada no dia 11/09/2014 no Colégio Sao José, sito a Rua Nereu
Ramos - Bairro Centro — Herval d’Oeste — SC, tendo inicio as 19h e término as 22h (prazo
de duracao de trés horas), sendo que o fechamento dos portoes ocorrera as 18: 45h,
recomendando-se que o candidato esteja no local das provas até as 18h30min munido de

documento de identidade.

VII. DA PROVA OBJETIVA

7.1 A prova sera objetiva e constara de 25 (vinte e cinco) questdoes, com 4 (quatro)

alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas 01 (uma) deve ser assinalada.

7.2. A prova objetiva inclui questdes de lingua portuguesa, conhecimentos gerais e
conhecimentos especificos, conforme ementa das disciplinas constantes do anexo II, parte
integrante deste Edital, e sera realizada em etapa Unica de trés (03) horas de duracao,

incluido o tempo para preenchimento do cartdo-resposta.

7.3. A pontuacéo de cada questao sera de 0,4 pontos.
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7.4. Para a realizacao da prova objetiva, o candidato devera utilizar caneta esferografica,
de tinta azul ou preta, sendo as questoes respondidas em cartdo-resposta, que néao sera

substituido em caso de erro do candidato.
7.5. A adequada marcacao do cartdo-resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

7.6. Para a entrada nos locais de prova, os candidatos deverao apresentar a cédula de

identidade original ou carteira expedida pelo 6rgao de classe original.

a) Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacao e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte;
certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal ou estadual, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional

de habilitacao (somente o modelo novo, com foto).

b) Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo da
prova, documento de identidade original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera
apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em 6rgao policial, expedido

ha, no maximo, trinta (30) dias.

c) Nao serao aceitos como documentos de identidade: certidoes de nascimento, titulos
eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor de identidade nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou

danificados.

d) Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem

protocolo de documento.

e) Por ocasiao da realizacdo da prova, o candidato que nao apresentar documento de
identidade original, na forma definida acima, nao podera fazer a prova e sera

automaticamente eliminado do certame.

7.7. Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicao aos

exigidos.

Rua Nereu Ramos, 389 - Centro — Herval d’Oeste (SC) - 89610-000
Fone: (49) 3554 0922 — Fax ( 49) 3554 0132

CNPJ : 82.939.430/0001-38

http://www.hervaldoeste.sc.gov.br



http://www.hervaldoeste.sc.gov.br/

Estado de Santa Catarina
Municipio de Herval d’ Oeste

7.8. No dia de realizacao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao

conteudo e aos critérios de avaliacao da prova.

7.9. Durante a realizacdo das provas € vedada consulta a livros, revistas, folhetos ou
anotacodes, bem como o uso de maquinas de calcular, relogios e aparelhos celulares, ou
ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, sob pena de eliminacao do candidato
no Processo Seletivo. Os telefones celulares e outros equipamentos eletréonicos serao
entregues desligados aos fiscais da sala antes do inicio da prova, para serem devolvidos na

saida, sob pena de eliminacdo do candidato.

7.10. Sera atribuida nota O (zero) as respostas de questao(oes) que contenha(m):
a) emenda (s) e/ou rasura(s), ainda que legivel (eis), no cartao-resposta;
b) mais de uma opcéao de resposta assinalada no cartao-resposta;
c) espaco nao assinalado (s) no cartdo-resposta;

d) cartao-resposta preenchido fora das especificacoes, ou seja, preenchido com lapis
ou caneta esferografica de tinta cuja cor for diferente de azul ou preta ou, ainda, com

marcacao diferente da indicada no modelo previsto no cartao.

7.11. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente

da sala se acompanhado por um fiscal.

7.12. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apos 30

(trinta) minutos de seu inicio.

7.13. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizacao,
entregara ao fiscal de prova/sala, o cartao-resposta devidamente assinado e o caderno de

prova. Caso nao o faca, sera eliminado automaticamente do Processo Seletivo.

7.14. Os trés ultimos candidatos de cada sala somente poderao entregar as suas provas €

retirar-se definitivamente do local simultaneamente.
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7.15. Os candidatos deverao comparecer ao local de prova com antecedéncia de trinta (30)
minutos em relacdo ao inicio da mesma, sendo vedado o acesso ao local de prova ao

candidato que se apresentar apos o seu inicio.

7.16. Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para a prova, nem a realizacao

de prova fora do horario e local estabelecidos no Edital para todos os candidatos.

7.17. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0,0 (zero) a 10,0 (dez), sendo as notas

expressas com 1 (uma) decimal, sem arredondamento.

7.18 Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou

superior a 5,00 (cinco).

7.19. O Gabarito referente a prova objetiva sera divulgado a partir das 10 horas do
primeiro dia Util apos a realizacao da referida prova, no mural publico da Prefeitura

Municipal.

7.20. Havendo impugnacdo de questdoes da prova objetiva, o candidato podera preencher
um requerimento no momento em que estiver prestando a prova e entregar ao fiscal de

sala.

a) O formulario de impugnacao de questdao podera ser fornecido ao candidato no dia

da realizacao da prova, caso este o solicite.

b) As respostas as eventuais impugnacoes de questdo serdo publicadas juntamente
com a classificacdo final do Processo Seletivo, bem como o gabarito oficial definitivo,

na ocorréncia de recurso procedente.

c) A questao anulada sera computada como resposta correta para todos os

candidatos.

VIII. DA CLASSIFICACAO FINAL
8.1. A classificacao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da nota final.

8.2. Ocorrendo empate na classificacdo, serdo usados, sucessivamente, os seguintes

critérios para desempate:
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a) maior nota na prova de conhecimentos especificos;

b) por idade, dando preferéncia aos mais velhos;

c) maior nota na prova de lingua portuguesa;

d) se mesmo assim persistir o empate, o critério adotado sera o sorteio.

8.3. A data da divulgacao da classificacao final é a constante no cronograma previsto no
anexo III deste Edital e sera divulgada nos meios oficiais de publicacdo a critério da

Administracao Puablica Municipal.

8.4. A listagem a que se refere o item acima contera somente os candidatos aprovados, em

ordem de classificacdo, com as notas detalhadas de acordo com a modalidade de prova.

8.4.1. Os candidatos que nao lograrem aprovacao e desejarem saber suas notas
poderdao enviar solicitacado a comissdo especial, por escrito, digitado ou

datilografado.

8.4.2 A solicitacao de que trata o item acima devera conter: nome, CPF e data de

nascimento do candidato interessado.

IX. DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do Processo Seletivo, que devera ser
interposto, exclusivamente, pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e

apresentado nos prazos constantes do anexo III,;
a) homologacao das inscricoes;
b) publicacdo do gabarito provisério da prova objetiva;
c) divulgacao da nota da prova objetiva;

d) divulgacao do resultado final do Processo Seletivo.
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9.2. O recurso devera obedecer aos seguintes requisitos: ser datilografado ou digitado em
duas vias, assinado; ser fundamentado, com argumentacdo logica e consistente; ser

apresentado em folhas separadas, para questoes diferentes.

9.3. Os recursos e os pedidos de impugnacao e revisdo de nota deverdo ser entregues e
protocolados pessoalmente pelo candidato ou por seu procurador, na Secretaria Municipal
de Saude de Herval d'Oeste, dentro do seu horario de funcionamento, cabendo a

Comissao Especial do Processo Seletivo a apreciacao.

9.4. O candidato que desejar obter o teor das provas apos a realizacao do Processo

Seletivo, podera fazé-lo através de contato com a Comissao Especial.

9.4.1. A solicitacao de que trata o item acima devera conter: nome, CPF e data de

nascimento do candidato interessado.

9.5. Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos subitens acima serao

liminarmente indeferidos.

9.6. Nao serao aceitos recursos interpostos por fac-simile, Internet ou qualquer meio

postal, sendo que os intempestivos serdo desconsiderados e indeferidos.
9.7. As decisoes dos recursos serdao dadas a conhecer, coletivamente.

9.8. Os pontos relativos as questoes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os

candidatos que realizaram a prova objetiva.

9.9. Os candidatos poderao solicitar revisdo da nota das provas, sendo que a nota podera

ser mantida, aumentada ou diminuida, conforme se verifique ou néo erros na conferéncia.

a) Nao serao admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou

seja, o candidato podera requerer revisao apenas da sua nota.

b) As decisoes dos pedidos de revisdo da nota das provas serao dadas a conhecer,

coletivamente.

9.10. A Comissao Especial do Processo Seletivo constitui-se em ultima instancia para
recurso ou revisao, sendo soberana em suas decisées. Nao caberao recursos ou revisoes

adicionais.
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X. DA HOMOLOGACAO

10.1. O resultado final do Processo Seletivo objeto deste Edital sera homologado pela
autoridade competente e publicado no Mural Puablico da Prefeitura Municipal de Herval

d Oeste e no o6rgao de publicacao oficial do Municipio de Herval d’Oeste.

XI. DA CONTRATACAO

11.1. Previamente a contratacdo, mediante convocacdo, serdo exigidos dos candidatos

classificados, os seguintes documentos:

a) Comprovante de regularidade com as obrigacoes militares (em caso de candidato

do sexo masculino);
b) Comprovante de regularidade com as obrigacdes eleitorais;

c) Diploma de conclusao de curso conforme habilitacdo minima exigida no anexo I

deste Edital;

d) Registro no respectivo Conselho Profissional regulamentador da profissao, caso

seja exigido como habilitacdo minima constante no anexo I deste Edital;
e) Declaracao de bens;

f) Declaracao de ndo acumulacao de cargo publico ou de condicoes de acumulacao

amparada pela Constituicao;
g) Laudo médico de saude fisica e mental.
h) Ter idade minima de (dezoito) 18 anos no ato da contratacao.

11.2. Os documentos comprobatorios de atendimento aos requisitos acima serao exigidos

apenas dos candidatos classificados e convocados para a contratacao.

11.3. O nao-cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratacao do candidato,

passando o mesmo a ocupar o ultimo lugar na lista dos classificados.
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XII. DELEGACAO DE COMPETENCIA
12.1. Delega-se competéncia a Comissao Especial do Processo Seletivo para:
a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar as provas objetivas;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;
c) emitir relatorios de classificacdo dos candidatos;
d) prestar informacoes sobre o Processo Seletivo;
e) definir normas para aplicacao das provas;

f) constituir comissao interna do Processo Seletivo e designar bancas examinadoras,

conforme a necessidade.

XIII. DO FORO JUDICIAL

13.1. O foro para dirimir qualquer questdo relacionada ao Processo Seletivo de que trata

este Edital € o da Comarca de Herval d Oeste.

XIV. DAS DISPOSICOES GERAIS

14.1. As clausulas deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdoes ou
acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até

a data de convocacdo dos candidatos para a prova correspondente.

14.2. Os candidatos aprovados e classificados neste certame serao contratados pela ordem

de classificacao, respeitado o numero de vagas previsto em lei.

14.3. O candidato classificado no Processo Seletivo, que nao quiser ser contratado ou nao
entregar os documentos exigidos quando convocado, podera requerer, de forma expressa,

sua reclassificacao para o ultimo lugar dos classificados.
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14.4. A classificacao no Processo Seletivo ndo assegura ao candidato o direito a

contratagcao automatica.

14.5. Sera excluido do certame, por ato da Comissao Especial do Processo Seletivo, o

candidato que:

a) tornar-se culpado por agressoes ou descortesias para com qualquer membro da

equipe encarregada de realizacao das provas, desde que devidamente comprovado;

b) for surpreendido, durante a aplicacao das provas, em comunicacdo com outro

candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

c) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que

apresentar falsa identificacao pessoal;

d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizacdo, sem estar acompanhado de

um fiscal.

14.6. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das

condicoes estabelecidas neste Edital.

14.7. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas,
além de solicitar o atendimento especial para esse fim, devera levar um (a) acompanhante,
que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da

crianca; caso contrario ficara impossibilitada de realizar as provas.

14.8 Os casos nao previstos neste Edital serdo resolvidos pela Comissao Especial do

Processo Seletivo do Municipio de Herval d Oeste.

Herval d’ Oeste, 01 de setembro de 2014.

NELSON GUINDANI

Prefeito Municipal
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ANEXO I

DAS VAGAS E HABILITACOES

IDENTIFICACAO | VAGAS | CARGA VENCIMENTO | HABILITACAO

DO CARGO HORARIA MINIMA
SEMANAL

Auxiliar de | 10 Até 44 horas | R$ 1.469,07 Portador de

Servicos de certificado de

Saude Auxiliar/Técnico

de Enfermagem
com registro no

respectivo  orgao

de classe.
Enfermeiro 06 Até 44 horas | R$ 3.358,12 Portador de
certificado de

Enfermeiro  com
registro no
respectivo  orgao

de classe.

Acresce a esse valor R$ 144,80 referente a insalubridade e R$ 10,59 por dia de efetivo

trabalho correspondente a vale alimentacao.
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DA DESCRICAO DOS CARGOS:

ENFERMEIRO

DESCRICAO SUMARIA:

Prestar assisténcia de enfermagem a nivel individual e coletivo, examinando pacientes,
orientando, fazendo educacdo em saude, acompanhando a evolucdo, prescrevendo
medicamentos conforme rotina, registrando o atendimento em documento proprio e
referenciando para outros niveis de assisténcia quando necessario, tudo de acordo com as
normas legais vigentes a sua atribuicdo funcional,

DESCRICAO DETALHADA:

- Supervisionar e coordenar o trabalho do pessoal de enfermagem, assistente
administrativo e zeladores, conforme delegacdo, realizando educacdo em servico e em
periodo de adaptacao, planejamento cronograma, orientando atividades, avaliando o
desempenho técnico-administrativo, fornecendo parecer técnico sobre o aproveitamento do
mesmo, visando a boa qualidade do servico prestado na sua area de atuacao;

- Participar de equipe multiprofissional na elaboracado de diagnosticos de saude da regiao,
analisando os dados e propondo mecanismos de intervencao prioritarios para a melhoria
do nivel de saude da populacéo;

- Participar na elaboracdo, execucdo, adequacao e/ou coordenacdo de programas e
projetos, visando a sistematizacao e melhoria da qualidade das acoes de saude;

- Promover a integracdo entre a Unidade Saude, a comunidade e outros servicos locais,
visando a promocao da saude;

- Participar do planejamento, coordenacdo, execucado e avaliacdo de campanhas de
vacinacdo, auxiliando no estabelecimento de locais, metas, materiais, equipamentos,
pessoal e outros itens necessarios;

- Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres técnicos sobre
medicamentos, materiais de consumo, imunobiolégicos e equipamentos, solicitando
manutencao ou reparo quando necessario;

- Participar de montagem de unidade prestadoras de servicos de saude, planejando
necessidades de equipamentos, materiais e outros;

- Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo

a indicacao para a continuidade da assisténcia prestada;

Rua Nereu Ramos, 389 - Centro — Herval d’Oeste (SC) - 89610-000
Fone: (49) 3554 0922 — Fax ( 49) 3554 0132

CNPJ : 82.939.430/0001-38

http://www.hervaldoeste.sc.gov.br



http://www.hervaldoeste.sc.gov.br/

Estado de Santa Catarina
Municipio de Herval d’ Oeste

- Realizar  consulta de enfermagem, solicitar exames  complementares,
prescrever/transcrever medicacoes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas do
Ministério da Saude e as disposicoes legais da profissao;

- Executar as acoes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca,
adolescente, mulher, adulto, e idoso;

- No nivel de suas competéncias, executar assisténcia basica e acdes de vigilancia
epidemiologica e sanitaria e;

- Realizar acoes de satide em diferentes ambientes e, quando necessario, no domicilio;

- Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervencao na Atencao
Basica, definidas nas normas operacionais de assisténcia a saude;

- Aliar a atuacao clinica a pratica da saude coletiva;

- Organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de satide mental, etc;

- Supervisionar e coordenar acoes para capacitacao dos Agentes Comunitarios de Saude e
demais servidores do quadro, com vistas ao desempenho de suas funcoes;

- Atender a solicitacoes, demandas e cronogramas estabelecidos, em sua area, pelo

responsavel hierarquico;

AUXILIAR DE SERVICOS DE SAUDE
DESCRICAO SUMARIA:

Realizar os servicos técnicos de enfermagem e assegurar o atendimento da populacao, em
conformidade com as regras que regulamentam o exercicio de sua profissdo, editadas pelo

Conselho Regional e Federal de Enfermagem e demais normas vigentes;
DESCRICAO DETALHADA:

- Fazer curativos, aplicar injecoes e outros medicamentos, de acordo com as orientacoes

meédicas recebidas;
- Verificar sinais vitais de pessoas e pacientes e registra-los nos prontuarios;

- Efetuar a coleta de materiais para exames laboratoriais e intervencao cirurgica;
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- Auxiliar as pessoas e pacientes em sua higiene pessoal, movimentacao e alimentacao;
- Auxiliar nos cuidados "post mortem";

- Registrar todas as ocorréncias em relacao a pacientes e doentes;

- Prestar cuidados especiais aos pacientes em isolamento;

- Preparar e esterilizar material, instrumental, equipamentos e ambientes de trabalho,

obedecendo as prescricoes médicas;

- Zelar pela conservacao e higiene de instrumental utilizado;
- Ajudar no transporte de doentes;

- Zelar pela higiene e evitar infec¢coes ou contaminacoes;

- Zelar pela seguranca de pertences de pacientes, antes de encaminhamento de exames,

deslocamentos, tratamentos e outros e zelar pela seguranca e bem estar desses pacientes;

- Envidar todos os esforcos para amenizar sofrimentos e dores, sempre de acordo com as

recomendacoes médicas;

- Desenvolver atividades de apoio nos consultorios médicos, salas de cirurgia, quartos ou

locais de tratamento de pacientes;

- Desenvolver trabalhos de conscientizacdo e prevencdo de doencas a participar de todos

os eventos relacionados a satide publica do Municipio;

- Auxiliar nos socorros de emergéncia;

- Conferir o material cirargico e operar o equipamento de esterilizacao;

- Fazer asseios nos pacientes e colher material para exame de laboratorios;

- Administrar a medicacao prescrita, fazer curativos simples e controlar os sinais vitais;

- Executar tratamentos diversos tais como: lavagens, sondagens, nebulizacoes, aspiracoes

etc;

- Fazer anotacdes no prontuario das observacoes e cuidados prestados;
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- Atender ao publico e cumprir normas em geral;

- Auxiliar ao médico durante a realizacdo de exames e tratamentos;

- Auxiliar nas intervencgoes cirurgicas e testar instrumentos cirargicos eletronicos;
- Retirar, lavar, secar, lubrificar todo material cirurgico;

- Executar outras tarefas de mesma natureza ou nivel de complexidade associado a sua

especialidade ou ambiente;

- Preencher boletins, diarios, fichas, prontuarios e demais relatérios que visam o controle

e acompanhamento do individuo sobre sua responsabilidade;

- Realizar todos os demais trabalhos relacionados a sua profissdo, de acordo com o
regulamento dos Conselhos Regional e Federal de Enfermagem, com zelo e dedicacao,

visando a melhoria da satude publica;
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ANEXO II

1. Enfermeiro

Lingua Portuguesa: Compreensdao e Interpretacdo de Texto;  Vocabulario
(antonimia, sinonimia, polissemia); Regéncia (verbal e nominal); Concordancia
(verbal e nominal); Emprego de pronomes; Denotacao e Conotacao.

Conhecimentos gerais: Historia do Brasil: Brasil Colonia, Brasil Império, Brasil
Republica; Organizacao politico-administrativa do Brasil; Agronegbcios e a
economia brasileira; Espaco industrial brasileiro; migracées populacionais e
urbanizacdo no Brasil; Contexto internacional; Neoliberalismo e globalizacao,
Mercosul; Questdes ambientais; Aspectos historicos e geograficos do Estado de
Santa Catarina e do municipio de Herval d Oeste; Aspectos econdémicos do Estado
de Santa Catarina e do municipio de Herval d"Oeste; Atualidades relativas ao Pais,
ao Estado e ao Municipio de Herval d Oeste.

Conhecimentos especificos: Portaria n® 2048/2002 - GM /MS; Portaria n°
2.026/2011 GM / MS; Portaria n° 1.600/2011 - GM/MS ; PORTARIA N°
.657/2004 - GM/MS; Atendimento pré-hospitalar (suporte avancado de vida);
Atendimento na parada cardiorespiratoria; Avaliacdo neurolégica — escala glasgow;
Intoxicacoes agudas; Atendimento a multiplas vitimas; Prevencdo do trauma;
Biomecanica do trauma; Avaliacdo e atendimento inicial as emergéncias;
Alteracoes metabodlicas; Alteracdoes Circulatérias; Controle de vias aéreas e
ventilacdo; Trauma toracico; Choque e reposicdo volémica; Trauma abdominal;
Trauma Cranio-encefalico; Trauma Raqui-medular; Trauma Musculo-esquelético;
Trauma na Crianca; Trauma no Idoso; Triagem, transporte; Materiais e
equipamentos para sala de emergéncia; Queimaduras - tratamento e condutas de
enfermagem; Sindrome de Abstinéncia do alcool condutas de enfermagem; Etica
profissional; Psiquiatria condutas da enfermagem/abordagem:; Calculo de
medicacao; administracdo de drogas em urgéncia e emergéncia; Ventilacao nao-
invasiva com pressdo positiva; Ventilacdo mecanica; ECG - alteracodes basicas;
Arritmias Cardiacas; Desfibrilacdo e cardioversdo elétrica ; Acidentes com animais
peconhentos - suporte basico de vida/ suporte avancado de vida; Choque;
Classificacdo de Risco em emergéncia; Avaliacdo do paciente em situacdo de
emergéncia; art. 37 a 39 e 196 a 200 da Constituicdo Federal, Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Herval d’ Oeste e Legislacdo da UPA. normas de
bioseguranca; métodos e procedimentos de esterilizacdo e desinfeccao
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2. Auxiliar de Servicos de Saude

a) Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreensao do texto, significado
contextual de palavras e expressoes, nocoes de fonética, acentuacdo grafica,
separacao de silabas, ortografia, semantica, classes das palavras, concordancia
nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintatica, colocacao
pronominal, pontuacdo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural
dos compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem, estrutura das palavras,
estilistica.

b) Conhecimentos gerais: Historia do Brasil: Brasil Colonia, Brasil Império, Brasil
Republica; Organizacao politico-administrativa do Brasil; Agronegocios e a
economia brasileira; Espaco industrial brasileiro; migracoes populacionais e
urbanizacdo no Brasil; Contexto internacional; Neoliberalismo e globalizacao,
Mercosul; Questdoes ambientais; Aspectos historicos e geograficos do Estado de
Santa Catarina e do municipio de Herval D Oeste; Aspectos economicos do Estado
de Santa Catarina e do municipio de Herval D" Oeste; Atualidades relativas ao Pais,
ao Estado e ao Municipio de Herval D Oeste.

c) Conhecimentos especificos: Legislacato da UPA; Classificacdo de risco,
humanizacdo e ética na atencédo a saude; saude mental; normas de bioseguranca;
métodos e procedimentos de esterilizacdo e desinfeccdo; procedimentos de
enfermagem; técnicas basicas de enfermagem, sinais vitais, medidas antopomeétrica,
preparo e administracdo de medicamentos, fluidoterapia, oxigenioterapia,
tratamento de feridas e técnicas de curativos; codigo de ética e lei do exercicio
profissional, art. 37 a 39 e 196 a 200 da Constituicao Federal, Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais de Herval d’ Oeste. Atendimentos a pacientes em
situacdo de emergéncia. Cédigo de ética do profissional de enfermagem. Termos
técnicos e siglas em enfermagem..
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ANEXO III

CRONOGRAMA PREVISTO

(sujeito a alteracoes)
1. PUBLICACAO DO EDITAL: 01/09/2014.
2. PERIODO DE INSCRICOES: 02/09 a 08/09/2014.
4. DIVULGACAO DAS INSCRICOES DEFERIDAS: 09/09/2014.
5. RECURSO QUANTO AS INSCRICOES INDEFERIDAS: 10/09/2014.
6. HOMOLOGACAO FINAL DAS INSCRICOES: 11/09/2014.
7. REALIZACAO DAS PROVAS: 11/09/2014 - das 19h as 22h.
8. DIVULGACAO DO GABARITO: 12/09/2014 (Mural Publico)
9. PRAZO PARA RECURSO QUANTO AS QUESTOES DA PROVA: 15/09/2014.
10. DIVULGACAO DA CLASSIFICACAO: 16/09/2014.
11. PRAZO PARA RECURSOS QUANTO AO RESULTADO: 17/09/2014.

12. HOMOLOGACAO FINAL: 18/09/2014.
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