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PROCESSO SELETIVO

DIVULGAGAO DO PARECER RELATIVO AO RECURSO AFETO AO
RESULTADO OFICIAL PRELIMINAR DA PROVA OBIJETIVAS ESCRITA
PARA O CARGO DE AGENTE DE SERVICOS GERAIS DO PROCESSO
SELETIVO N°. 002/2015/SMECE

O Prefeito do Municipio de Herval d’Oeste, Estado de Santa Catarina e a Coordenagdo dos Concursos Publicos da Fundac¢do
Universidade do Oeste de Santa Catarina, atuando de forma conjunta, no uso de suas atribui¢des legais, tornam publica a

decisao do recurso apresentado contra o resultado oficial preliminar da prova objetiva escrita, para o cargo de Agente de

Servigos Gerais:

INSCRICAO SOLICITACAO
286795 Candidata ndo concorda com a nota da prova objetiva, pois alega que acertou: 08 (oito)
questdes de conhecimentos gerais e 05 (cinco) de conhecimentos especificos. Finaliza, dizendo
que ndo haviam questdes sobre o que ela desenvolve em seu trabalho na escola e que as
questdes se voltaram a jardinagem, pedreiro e coisas que os colonos usam em seu trabalho.
Solicita esclarecimentos sobre o valor das questdes.
SITUACAO Em relagdo ao contelido das questbes, importante observar o contelido programatico e a
atribuicdo do cargo de Agente de Servicos Gerais, do Anexo | e Il do Edital, quais sejam:
Contelddo Programitico: Nocdes basicas de higiene, limpeza, conserva¢do e manutencao;
técnicas para capinar, varrer e rocar; instrumentos e equipamentos empregados na limpeza de
instala¢des, edificios, patios e terrenos: conhecimentos dos instrumentos manuais e mecanicos;
conservacdo do mobilidrio; uso adequado de Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs);
nog¢des sobre o manuseio e a utilizagdo de equipamentos de protecao; tipos de lixo e reciclagem;
coleta seletiva; riscos ambientais/contaminantes (produtos quimicos); normas gerais de
armazenamento de produtos e alimentos.
Atribuicdo do Cargo:
Agente de Servicos Gerais - Lei Complementar n. 280{2011
1. Zelar pelamanutencdo das instalacdes, mobiliarios e equipamentos do érgdo;
2. Executar trabalhos bracais;
3. Executar servicos de limpeza nas dependéncias internas e externas do 6rgio, jardins, garagens e seus
veiculos;
4. Executar os servicos auxiliares de limpeza, revisdo e acondicionamento das pegas e lubrifica¢do das
maquinas;
5. Manter em condi¢des de funcionamento os equipamentos de protecio contra incéndios ou quaisquer
outras relativas a seguranga dos érgdos;
5. Executar servicos de copa, cozinha, com atendimento aos servidores e alunos;
7. Receber, protocolar e entregar correspondéncia interna e externa;
8. Requisitar material necessario aos servigos;
9. Processar copia de documentos;
10. Receber, orientar e encaminhar o publico, informando sobre localiza¢3o de pessoas ou dependéncia do
drgdo;
1. Receber e transmitir mensagens;
12. Encarregar-se da abertura e fechamento das dependéncias do érgio;
13. Encarregar-se dalimpeza e polimento de veiculos e maquinas;
14. Relatar as normalidades verificadas;
15. Atender telefone e transmitir ligagdes;
16, Executar outras tarefas afins, de acordo com as necessidades peculiares do 6rgao;
17. Desempenhar atividades relacionadas com a construgdo civil, conservagdo e manutengdo de obras e vias
publicas, zeladoria, vigilanda, limpeza publica e serviqos bragais.
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Sobre o valor das questdes, de acordo com o item 5.1.1: “As provas objetivas de multipla escolha,
de cardter eliminatdrio e classificatdrio, constardo de 25 (vinte e cinco) questées para todos os
cargos; serdo atribuidas notas de o (zero) a 10 (dez), sendo de o0 a 5 (zero a cinco) pontos d prova
de conhecimentos gerais e 0 a 5 (zero a cinco) pontos a prova de conhecimentos especificos,
utilizando-se 3 (trés) decimais apds a virgula”. Assim, as 15 (quinze) questes de conhecimentos
gerais — valem 0,334 (zero virgula trezentos e trinta e quatro décimos); e, 10 (dez) especificas -
0,5 (meio ponto) cada.

O pedido da recorrente nao deve prosperar, pois de acordo com o cartdo resposta da candidata,
o qual segue abaixo para visualizagdo, a mesma possui apenas 07 (sete) acertos na parte de
conhecimentos gerais, 0 que faz com que a nota final seja a de fato a publicada, qual seja: 7,838
(quatro virgula oitocentos e trinta e oito pontos).
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Prezade candidate, confira os dados abaixo. I| III” |||'| | I| I 'lI

Nomea: LETLA TEREZINHA MOLINA DE MOURA
Inscrigio: 286705
Cargo(s): AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Mimero do CPF:  782.418.630-04
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Pelas raz6es expostas, RECURSO CONHECIDO E IMPROVIDO.

Herval D’Oeste, SC, 19 de janeiro de 2016.

NELSON GUINDANI
Prefeito Municipal
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