/ = «;g Estado de Santa Catarina
% Municipio de Herval d’Oeste

EDITAL CHAMADA PUBLICA N° 003/2023/HO

Estabelece normas para Chamada
Pablica para os cargos de Agente de
Servigos Gerais e Monitor Social
destinada a prover vagas temporarias
de excepcional interesse publico no
Municipio e da outras providéncias.

O Prefeito do Municipio de Herval d’'Oeste - SC, no uso de suas
atribuicoes legais e tendo por base a Lei Complementar n® 313/2013 de 22 de
outubro de 2013, baixa este Edital e torna publicas as normas para contratacédo
de Agente de Servicos Gerais e Monitor Social no Municipio, em carater
temporario de excepcional interesse publico, conforme a necessidade e
conveniéncias do Municipio de Herval d Oeste, para provimento de vaga no
ambito das Secretarias Municipais e€;

Considerando a inexisténcia de aprovados em processo seletivo,
torna publicos os procedimentos para a CHAMADA PUBLICA n° 003/2023/HO de
Agente de Servicos Gerais e Monitor Social destinada ao provimento de vagas
temporarias no Municipio.

|.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A comissao, nomeada por Decreto Municipal n°® 4.927/2023 de 16 de
agosto de 2023, devera realizar processo seletivo de forma simplificada nominada
de Chamada Publica, para suprir a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico no municipio para provimento de vagas no ambito das
Secretarias Municipais para os cargos de Agente de Servigcos Gerais e de Monitor
Social.

1.2. Os candidatos interessados deverdo se direcionar a Biblioteca Publica
Municipal, Rua Nereu Ramos, 86, Centro, municipio de Herval d’Oeste - SC,
nos dias 18, 21, 22, 23 e 24/08/2023, no horéario das 13h30min as 17h, para
protocolo da documentacéao exigida no Titulo 1V deste edital.

1.2.1. O horario sera seguido rigorosamente, ndo sendo permitida a
participacdo de candidatos que chegarem apdés o horério estabelecido.

Rua Nereu Ramos, 389

Herval d’Oeste - SC - 89.610-000

Fone : (49) 3554 0922 - Fax ( 49) 3554 0132
CNPJ : 82.939.430/0001-38
http://lwww.hervaldoeste.sc.gov.br



http://www.hervaldoeste.sc.gov.br/

*.:*%@:
ﬁ
S

Estado de Santa Catarina
Municipio de Herval d’Oeste

DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA E VENCIMENTO.

Carga L
Vagas | Cargo Unidade Turno g Salério Base
Horaria
Agente de . R$ 1.484,27 +vale
01+ CR Sgervigos Todas as Matutino e 40 horas alimentago * + adicional
: Secretarias vespertino Semanais insalubridade (conforme
Gerais laudo)
: TR 12hx36h
. Servigo Institucional
01+ CR | 'Soql |, de Acoimento- | POIENRSr | IR | RS Lo
Abrigo Anjos da Luz idiurmno 6a0"

* Vale alimentagdo equivale a R$ 16,08 por dia trabalhado.

. DA HABILITACAO DOS CARGOS

CARGO

Agente de Servigos Gerais
Monitor Social

HABILITACAO MINIMA

Conclusdo Ensino Fundamental |
Conclusdo de Ensino Médio

IV. DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO E CONCORRENCIA

4.1.Para habilitacdo dos candidatos é necessario o protocolo dos seguintes
documentos:
4.1.1. Para o cargo de Agente de Servicos Gerais:

e Formulario de Inscricdo preenchido (ANEXO I) — Obrigatorio;

e Copia de documento de identificagdo oficial com foto (RG, CNH...) —
Obrigatorio;

e Copia de Comprovante de Titulacdo (Diploma, Certificado....) —
Obrigatério;

e Copia de declaracdo de tempo de servico que comprove experiéncia
na area (Declaracdo do empregador ou Carteira de Trabalho) —
Facultativo;

4.1.2. Para o cargo de Monitor Social:

e Formulario de Inscricdo preenchido (ANEXO IlI) — Obrigatorio;

e Copia de documento de identificacdo oficial com foto (RG, CNH...) —
Obrigatério;

e (CoOpia de Comprovante de Titulagdo (Diploma, Certificado....) —
Obrigatorio;
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e Copia de declaracdo de tempo de servico que comprove experiéncia
na area (Declaracdo do empregador ou Carteira de Trabalho) —
Facultativo;

4.2.No ato da apresentacdo das copias dos documentos, o candidato devera,
obrigatoriamente, apresentar as vias originais para devida conferéncia e
autenticacao por parte do servidor publico que efetuara o protocolo;
4.2.1. Fica facultada ao candidato a apresentacdo de copias autenticadas
em cartério, o que dispensara a apresentacdo dos documentos
originais.

V. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO

5.1.0 Processo de avaliagado sera realizado em duas etapas:
5.1.1. Analise documental: sera etapa eliminatéria, o candidato que néo
apresentar a documentacao exigida no presente edital (itens 4.1.1. e
4.1.2.) seréa eliminado de forma sumaria.
5.1.2. Analise Curricular: sera realizada andlise curricular objetiva, para
fins de classificacdo dos participantes, com critérios de pontuacao
descritos na sequéncia do presente Edital.

5.2.A andlise curricular sera realizada pela comissdo nomeada pelo Decreto
n® 4.927/2023, que classificara os candidatos por pontuacédo, conforme os
critérios abaixo:

5.2.1. Agente de Servicos Gerais:
5.2.1.1. Critério Formacao: Ensino Fundamental | (2 pontos), Ensino
Fundamental Completo (3 pontos), Ensino Médio ou Técnico (4
pontos), Ensino Superior (5 pontos);
5.2.1.1.1.  No critério formacédo apenas sera considerada a maior
habilitacdo, ndo acumulando os pontos das formacdes de
menor grau.
5.2.1.2. Critério Tempo de Servigo: Para cada ano completo de
comprovacdo de tempo de servico sera considerado 01 ponto,
limitado a soma 10 pontos.

5.2.2. Monitor Social:
5.2.2.1. Critério Formacao: Ensino Médio (3 pontos), Ensino Superior
(4 pontos), Poés-Graduacao (5 pontos).
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5.2.2.1.1.  No critério formacdo apenas sera considerada a maior
habilitacdo, ndo acumulando os pontos das formacdes de
menor grau.
5.2.2.2. Critério Tempo de Servigo: Para cada ano completo de
comprovacdo de tempo de servico serd considerado 01 ponto,
limitado a soma 10 pontos.
5.2.3. Caso haja empate entre os candidatos, serdo adotados os seguintes
critérios para desempate:
5.2.3.1. Maior tempo de servico realizado no setor publico;
5.2.3.2. Maior Idade;
5.2.3.3. Sorteio entre os candidatos.

VI. DOS RECURSOS

6.1.0 candidato que desejar interpor recurso dispora do dia 29/08/2023 para
tal.

6.2.0 recurso deverd ser interposto através do Protocolo Central da Prefeitura
Municipal de Herval d’'Oeste, sito a Rua Nereu Ramos, 389, centro, Herval
d Oeste SC, respeitado o horario de funcionamento, das 7h45min as
11h45min e das 13h30min a 17h30min.

6.3.0 requerimento devera ser justificado, explicitando os pontos objeto de
recurso.

6.4.Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados fora do prazo
estabelecido, de forma coletiva, sem fundamentacao légica e consistente
ou com argumentacéo idéntica a outros recursos.

6.5.Compete a Comissdo do Processo Seletivo Simplificado, avaliar os
recursos apresentados.

Vil. DO CRONOGRAMA

7.1.Inscri¢des - dias 18, 21, 22, 23 e 24/08/2023, no horario das 13h30min as
17h, conforme disposto no item 1.2.

7.2.Publicacéo da classificagdo provisoria - 28/08/2023.

7.3.Recurso - 29/08/2023.

7.4.Homologacéao Final — 31/08/2023.

VIII.  DISPOSICOES FINAIS
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8.1. A validade desta Chamada Publica serd de 01 (um) ano, sendo possivel a
prorrogacgao por igual periodo.

8.2.A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura o direito a
contratacdo. A convocacdo para contratacdo ocorrera conforme
oportunidade e conveniéncia das necessidades da Administracao Publica.

8.3. A convocacao para contratacdo sera efetivada conforme a necessidade de
pessoal, obedecendo a ordem de classificacdo no processo seletivo.

8.4.E requisito para a contratacdo temporaria ser brasileiro ou gozar das
prerrogativas legais correspondentes.

8.5.E requisito para a contratagdo temporaria possuir 18 (dezoito) anos
completos até a data do término das inscriges

8.6.0 servidor admitido em carater temporario que nao entregar toda a
documentacédo exigida para as suas funcées no prazo de 03 (trés) dias, a
contar da data da convocacdo, sera automaticamente excluido da
chamada, perdendo o direito a vaga.

8.7.E de responsabilidade do candidato acompanhar o andamento do
Processo Seletivo Simplificado, bem como manter seu endereco, e-mail e
telefones atualizados.

8.8.E de responsabilidade do candidato prestar informacées verdadeiras.

8.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Herval d’'Oeste - SC, 16 de agosto de 2023.

MAURO SERGIO MARTINI
Prefeito
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ANEXO |

FORMULARIO DE INSCRICAO
AGENTE DE SERVICOS GERAIS

Nome do participante:

Data de nascimento:

RG:

CPF:

Estado civil:

Escolaridade:

Endereco:

Telefone para contato:

Endereco eletrénico (e mail):

Assinatura do participante
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ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO
MONITOR SOCIAL
ABRIGO ANJOS DA LUZ

Nome do participante:

Data de nascimento:

RG: CPF:

Estado civil:

Escolaridade:

Endereco:

Telefone para contato:

Endereco eletrénico (e mail):

Assinatura do participante
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