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CIDADE DO BEM
Alestamos para os devidos fins que a empresa M N DE O RIBEIRO CONSULTRIA ME, inscrita\nmie-n"—-
17.076.626/0001-84 executou, no dmbito do Contrato 72/2018, entre agosto e novembro de 2018, agdes de
capacitagao e fortalecimento da economia solidaria no Municipio de Betim, através da realizagdo de cursos de
formagao para atender a Superintendéngia do Trabalho, Emprego e Renda da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social do municipio de Betim. O contrato foi custeado com recursos de convénio federal, estabelecido entre este
municipio e a Secretaria Nacional de Economia Solidaria.

Entre as atividades desempenhadas pela empresa estiveram (i) oficinas de nivelamento tedrico com os instrutores,
(if) elaboragao de material didatico apostilado, (iii) ministério das aulas por meio de profissionais especializados em
cada tematica, fornecimento de materiais e equipamentos de apoio as aulas e emissdo de certificados de
conclusao. Afora as obrigacbes contratuais, a referida empresa também prestou assessoria na instrugdo de
implementac@o de acdes relacionadas ao acesso e desenvolvimento de vias de crédito produtivo solidario ao
Forum de Economia Solidaria de Betim, instancia representativa de 48 empreendimentos solidarios no municipio.

A

Abaixo, segue a relacdo dos cursos ministrados:
C
QUANTIDADE cursos HORARIA POR
CURSO

4 Corte e Costura - 20

2 Comprador 20

8 Confecgéo de Bijuterias 20

6 Emprggndedorismo. Cooperativismo, Economia 20

Solidaria.

1 Formagdo em Género. 20

1 Gestado de Finangas 60

1 Gestao e Negocios 20

6 Informatica basica 20

3 Introdugdo & Economia Sclidaria 20

1 Manipulagao de Alimentos 20

3 Marketing Digital 20

4 Modelista 20

1 Promotor de Vendas 20

6 Relagdes Humanas e Etica Profissional 20 $

1 Técnicas de vendas 20 i

5 Técnicas Patchwork 20 {

5 Vitrinista 20 ;
Atestamos ainda a que a conduta da referida empresa foi satisfatéria, dando pleno cumprimento de prazos e x
obrigacoes pré-estabelecidas. i

Betim, 16 de outubro de 2018.

Antonjo CArlos de Matos Rocha
Superintendente do Trabalho, Emprego e Renda
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