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Orgéo: Municipio de Herval d’Oeste SC
Processo: PREGAO ELETRONICO N2 047/2024

Obijeto: Elaboracdo e Implementacdo de fluxos entre os servigos da secretaria de assisténcia social; Realizagéo
de Capacitagdes, Féruns da Sociedade Civil, Conferéncias Municipais, Capacitacdo aos conselheiros, para a
Secretaria de Assisténcia Social no Municipio de Herval d’ Oeste (SC)

Comprovagdo de Similaridade dos Atestados de Capacidade Técnica
Prezados Senhores,

Em resposta ao processo licitatério promovido pelo Municipio de Herval d'Oeste, SC, para a contratacéo
de servigos especializados na construgéo do Plano Plurianual Municipal da Pessoa Idosa (2025 - 2028), a
empresa INOVAGOV apresenta seus atestados de capacidade técnica com o objetivo de demonstrar a
similaridade das atividades anteriormente realizadas com o servico ora solicitado.

Atestado 01 - Municipio de Xavantina-SC: Oficina de Orientagdo Social

O primeiro atestado refere-se & prestacdo de servicos ao Municipio de Xavantina-SC, onde a INOVAGOV
desenvolveu uma Oficina de Orientagdo Social destinada aos grupos de convivéncia da terceira idade. O foco
principal deste projeto foi a valorizagdo da qualidade de vida no processo de envelhecimento, através de
atividades estruturadas para promover o bem-estar fisico, emocional e social dos idosos.

Entre as atividades realizadas, destacam-se:

e Desenvolvimento de projetos personalizados para grupos de convivéncia: Criamos programas que
estimulavam a interac@o social e a participacéo ativa dos idosos, abordando aspectos cruciais como a
reducéo do isolamento social e a promocdo de um envelhecimento sauddvel e feliz.

e Metodologias inovadoras e integradas: Durante as oficinas, foram aplicadas diversas metodologias,
incluindo dindmicas de grupo, arteterapia, rodas de conversa, e biblioterapia. Estas abordagens
permitiram que os participantes explorassem temas como autoconhecimento, empoderamento,
resiliéncia, e a ressignificacdo de experiéncias de vida, contribuindo para a melhoria da autoestima e
do bem-estar geral.

e Apoio & construgdo de redes de suporte emocional e social: As atividades foram projetadas para
fomentar a troca de experiéncias entre os participantes, criando um ambiente de apoio mituo que é
fundamental para a promocdo de uma vida mais equilibrada e satisfatéria na terceira idade.

Com uma carga horéria total de 208 horas, este projeto evidenciou a capacidade da INOVAGOV de
trabalhar diretamente com o puéblico idoso, compreendendo suas necessidades especificas e implementando
solucdes que promovem o envelhecimento ativo. Essa experiéncia é diretamente aplicdvel & construgéo do Plano
Plurianual Municipal da Pessoa Idosa, onde o conhecimento sobre as dinédmicas de grupo e a promocédo do
bem-estar social serdo fundamentais para o sucesso do plano.

Atestado 02 - Empresa Vitae Cursos: Capacitages e Palestras sobre o Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS)

O segundo atestado apresentado diz respeito aos servicos de capacitagdo e palestras realizadas pela
INOVAGOV, através da Empresa Vitae Cursos, com foco no Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Esse
servico incluiu a formagéo de profissionais em diversas dreas criticas do SUAS, abrangendo desde a estruturagéo
e gestdo de politicas piblicas de assisténcia social até o metodologia de trabalho social com familias e a
articulagdo em redes de protecéo social.

Os principais tépicos abordados incluem:

¢ Planejamento e Gestao de Politicas PUblicas: Capacitacéo dos profissionais em aspectos essenciais como
o financiamento, planejamento e orcamento do SUAS, habilidades diretamente aplicdveis ao processo
de construcdo do Plano Plurianual, que requer uma visGo estratégica e a capacidade de planejar a
longo prazo.
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e Trabalho Social com Familios e Redes de Protecdo: Formacdo em técnicas de intervengdo e
metodologias de trabalho com familias, além da importéncia da intersetorialidade e das redes de apoio,
temas centrais na construcdo de politicas eficazes para a populacédo idosa.

o Ftica e Direitos Humanos: Discussdo sobre a prétfica ética na assisténcia social, com énfase na
diversidade e inclusGo, principios que também devem nortear a construcéo do Plano Plurianual da
Pessoa Idosa.

A experiéncia adquirida na capacitacéo de profissionais do SUAS demonstra a habilidade da INOVAGOV
em lidar com a complexidade das politicas pUblicas e sociais, e em estruturar processos que garantem a
efetividade e a sustentabilidade dessas politicas. Essa expertise é crucial para a elaboracéo do Plano Plurianual
Municipal da Pessoa Idosa, que requer uma abordagem integrada e um profundo entendimento das politicas
de assisténcia social e suas inter-relagdes com as necessidades da populagdo idosa.

Concluséo

Os atestados apresentados pela INOVAGOV comprovam a similaridade dos servigos anteriormente
prestados com o objeto desta licitacdo. Tanto a experiéncia no desenvolvimento de projetos voltados & qualidade
de vida dos idosos quanto a capacitagéo em politicas pUblicas de assisténcia social sGo diretamente aplicdveis
a construcdo do Plano Plurianual Municipal da Pessoa Idosa (2025-2028). A INOVAGOV estd plenamente
capacitada para atender &s exigéncias desta contratacéo, trazendo expertise e conhecimento técnico essenciais
para a formulacdo de um plano que promoverd o bem-estar e a qualidade de vida da populacdo idosa de
Herval d'Oeste.

Aracatuba-SP, 19 de agosto de 2024
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